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PROCÈS-VERBAL 
 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE 
11 novembre 2025, 13h30 

Manoir St-Sauveur et en virtuel sur la plateforme Zoom 
 

 
1. Ouverture de l’assemblée 
 
L’assemblée est ouverte à 13h40. 
 
M. Thomas Le Page-Gouin, président du conseil d’administration (CA) de l’Association des camps 
du Québec (ACQ), souhaite la bienvenue aux 75 délégué·es présent·es, aux observatrices·teurs et 
aux 20 personnes en présence sur Zoom.  
 
 
2. Nomination d’un président et d’une secrétaire d’assemblée ; 
 
Proposition AGA 25-11-11-01 
 
M. Thomas Le Page-Gouin fait la proposition suivante :  

Que Mme Anne-Frédérique Morin soit nommée présidente d’assemblée et que Mme Gabrielle 
Dessureault-Germain soit nommée secrétaire d’assemblée. 

 
La proposition est secondée par Nancy Rozon et adoptée à l’unanimité. 
 
 
3. Vérification de l’avis de convocation et du quorum  
 
La présidente d’assemblée, Mme Anne-Frédérique Morin, confirme que le quorum est atteint avec 
plus de 40 personnes et que l’avis de convocation est conforme aux règlements généraux. Elle 
déclare l’assemblée officiellement ouverte. 
 
 
4. Acceptation de l’ordre du jour  
 
Proposition AGA 25-11-11-02 
 
M. François Holmes fait la proposition suivante : 

Que l’ordre du jour soit adopté. 
 
La proposition est appuyée par M. François Prévost et adoptée à l’unanimité. 
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5. Acceptation des procès-verbaux de l’assemblée générale annuelle du 12 novembre 2024 
 
Proposition AGA 25-11-11-03 
 
M. Martin Lapointe fait la proposition suivante : 

Que le procès-verbal de l’assemblée générale annuelle du 12 novembre 2024 soit accepté. 
 
La proposition est appuyée par M. Kayden Viel et adoptée à l’unanimité.  
 
6. Modification des règlements généraux  
 
Proposition AGA 25-11-11-04 
 
M. Steven Grenier fait la proposition suivante : 

Que la proposition de modification des règlements généraux telle que présentée à L’AGA 
soit acceptée. 
 
La proposition est appuyée par M. Martin Dumas et adoptée à l’unanimité.  
 
 
7. Rapport de la présidence 

M. Thomas LePage-Gouin fait état des faits saillants de la dernière année : 

• Alliance avec l'Union des municipalités du Québec, notamment dans le dossier de 
l'accompagnement (gain de 3 M$). 

• Gains dans les dossiers du travail des enfants et de l'accueil de groupes scolaires 
(vérification d'antécédents). À venir : la CNESST et l'hébergement des travailleurs en camp. 

• Crédibilité accrue de l'ACQ et poursuite du rapprochement avec le ministère. 

• Grand recensement des camps, afin de savoir combien il y en a au Québec et qu'ils 
respectent, à terme, des exigences minimales pour la sécurité de tous les enfants. 

• 4e été de Destination camp, financement de Saputo pour les programmes de soutien aux 
clientèles ayant des besoins particuliers, et premier été d'Opération Drapeau. 

• Annonce la refonte complète du PAAM à venir. D'autres chantiers avancent aussi : l'OPC et 
les enjeux de remboursements et le financement des infrastructures. 

• Souligne l'engagement des membres et les invite à afficher leur fierté par le port de leur logo 
de certification ou de conformité, ainsi qu'à garder l'esprit de collaboration qui fait partie de 
l'essence du congrès : réseauter, communiquer et partager, dans l'esprit d'UrsaMajor. 

• Remerciements : 

o Invite l'assemblée à saluer le travail de la permanence de l’ACQ. 
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o Souligne l’implication des membres sortants du CA : Nancy Rozon (4 ans comme 
administratrice), Olivier Lauzon (4 ans comme trésorier, 6 ans au total) et Shauna 
Joyce (6 ans comme vice-présidente). 

o Remercie et félicite les gestionnaires de camps pour leur implication et dévouement. 

 
8. Rapport de la direction générale 
 
M. Éric Beauchemin présente son rapport de l’année : 
 
Les projets  

• Rappelle les six grands axes d'intervention de l'ACQ et fais état du membrariat actuel. 
• Certification et conformité : une année record avec 292 visites. Salue le travail de Tanya 

Desrochers, qui encadre l'équipe de 41 consultant·es. 
• 28e saison de formation pour Remue-Méninges, avec une explosion des chiffres cette 

année, notamment le nombre de visionnements des capsules. 
• UrsaMajor : 4 cohortes, 43 gestionnaires formé·es, une première cohorte pour les camps de 

jour municipaux, 2 nouveaux modules et la reconduite du soutien financier du MÉQ. 
• Grand recensement des camps : recenser combien il y a de camps au Québec et proposer 

des exigences minimales. Le projet est réalisé avec une brigade dédiée et de nombreux 
partenaires.  

o Portrait municipal : constat d'une adhésion majeure des camps de jour au 
programme de conformité de l'ACQ. 

o En cours : rejoindre l'ensemble des sites recensés afin de sonder leurs pratiques. 
o Volonté : mettre en place un répertoire des camps qui répondent aux exigences 

minimales. 
• Grand lancement d'Opération Drapeau et tenue de la première journée Opération Drapeau 

le 17 juillet 2025. Salue les membres et la permanence impliqués dans le projet, dont 
Valérie Desrosiers et Tanya Desrochers. 

• Programmes Mirella et Lino Saputo : 740 000 $ investis pour les clientèles ayant des 
besoins particuliers. 

• Lancement du Parcours emploi à l'année, financé par le Chantier de l'économie sociale, qui 
permet au personnel de travailler en répit. Salue la contribution de Josée Piquette à ce 
projet comme aux programmes Saputo. 

• Refonte d'Urgences en camp : la volonté était de livrer à l'été 2025, après un petit détour, 
grande primeur pour les personnes présentes : lancement de la toute nouvelle application 
Réflexe.  

• Licorne : raconte l'anecdote du trophée et de l'arnaque vécue, puis procède à la remise en 
soulignant l'apport de Gabrielle Dessureault-Germain à ce projet et à l'ensemble des projets 
numériques. 

• Implantation de Zoho comme CRM (inscription, facturation, etc.), une amélioration pour les 
membres. 

• Bilan positif du projet de Soutien-conseil des camps de jour municipaux, en collaboration 
avec le RURLS. 
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En rafale : l'accès aux locaux des centres scolaires et la Loi sur le travail des enfants, deux dossiers 
portés par Anne-Frédérique Morin; la contribution de l'ACQ à la Politique de santé mentale; l'OPC, 
où l'on constate de grandes pertes pour les camps et où le chantier se poursuit. 

Implications de l'ACQ  

Note les nombreuses implications de la permanence : Réseau pour un Québec famille, CQL (comité 
représentation), Espace muni (Anne-Frédérique Morin au CA), AQLPH (Josée Piquette au CA), 
présence à l'UMQ et à la FQM, comité pour le développement du plein air et PILS (protecteur de 
l'intégrité). Souligne également les activités de représentation, dont le webinaire du Réseau pour 
un Québec famille et les Journées de la culture. 

Volet médiatique 

• Articles à couverture favorable sur le volume de remboursements et la difficulté d'inscription 
en camp en lien avec les démarches de l’OPC. 

• Une autre belle campagne annuelle, avec une première présence sur les abribus et une 
collaboration avec Décathlon. 

• Soutien au recrutement de la main-d'œuvre, avec une hausse de 575 % des candidatures 
déposées dans la banque du site de l'ACQ, un résultat productif malgré le départ de l'agente 
de communication. 

Projets phares 

• Destination camp : une 4e belle saison, aux commentaires des participant·es et familles 
remarquables. 

• Pep ton jeu : toujours un fer de lance, avec l'ajout de la collection grand jeu, LuduCoop, 
Hoora, Garde scolaire et des capsules vidéo sur la sécurité. 

• Repère culturel : demeure un incontournable, avec une explosion des visites. 

Projets à venir  

Le PAAM, qui inclura maintenant les camps de jour municipaux; un projet d’outil pour le démarrage 
d’un camp, en plus du soutien logistique au premier congrès de la Nouvelle-Écosse; CNESST et les 
normes du travail, avec des capsules TikTok à venir; ainsi que Plein air au bout des doigts, en cours 
de développement. 

Remerciements : 

• Aux membres du conseil d'administration, notamment Olivier Lauzon, Shauna Joyce et 
Nancy Rozon. 

• Plus spécifiquement à Thomas LePage-Gouin, président sortant, pour ses trois mandats 
remarquables. Des applaudissements soutenus et une ovation de l’assemblée s’en suivent. 

• Aux 115 personnes qui gravitent autour de l'ACQ : membres de comités, rédactrices·teurs, 
consultant·es, équipe de formation, etc. 

• Aux partenaires : CCA, MQVC, Centraide, M. Harnois, grand donateur de Destination camp, 
ainsi que Brigitte Keable et Richard Carbonneau du MÉQ. 
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• À la dynamique équipe de l'ACQ pour son implication engagée. 

Mme Anne-Frédérique Morin salue en retour le travail d’Éric Beauchemin à la direction. S’en 
suivent de chaleureux applaudissements et ovation de l’assemblée.  

 
 
9. Présentation et approbation des états financiers vérifiés pour la période du 1er septembre 
2024 au 31 août 2025 
 
M. Olivier Lauzon procède à la présentation des états financiers pour l’année financière du 1er 
septembre 2024 au 31 août 2025. 
 
M. Olivier Lauzon appelle des questions et commentaires.  
Réponse : aucune question de la part de l’assemblée. 
 
 
10. Nommer l’auditeur des registres financiers 
 
M. Olivier Lauzon suggère que Demers Beaulne inc. soit auditeur indépendant.  

 
Proposition AGA 25-11-11-05 
 
M. Olivier Lauzon fait la proposition suivante :  

Que la firme Demers Baulne inc. soit nommée auditeur indépendant pour l’année 2025-
2026. 

 
La proposition est appuyée par Mme Amélie Spain et adoptée à l’unanimité. 
 
 
11. Prévisions budgétaires 
 
M. Olivier Lauzon procède à la présentation des prévisions budgétaires pour l’année financière du 
1er septembre 2025 au 31 août 2026.  
 
Mme Anne-Frédérique Morin appelle des questions et commentaires.  
Réponse : aucune question de la part de l’assemblée. 
 
 
12. Ratifier les faits et gestes du Conseil d’administration  
 
Mme Anne-Frédérique Morin présente le résumé des faits et gestes du Conseil d’administration, du 
1er septembre 2024 au 31 août 2025. 
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Proposition AGA 25-11-11-06 
 
M. François Leblond fait la proposition suivante : 
Que les faits et gestes du Conseil d’administration soient ratifiés.  
 
La proposition est appuyée par M. Philippe Morand et adoptée à l’unanimité. 
 
 
13. Rapport du président du comité de mise en nomination et élection des administrateurs ; 
 
M. Olivier Lauzon, président du comité de mise en nomination, indique la composition du comité :  

• M. Olivier Lauzon du CÉPAS 
• Marilyse Richard-Robert du Camp Edphy  
• Marie-Ève Pichette du Camp le P’tit bonheur de Sablon 

 
M. Olivier Lauzon annonce que le comité de mise en nomination a reçu 7 candidatures pour les 
deux postes d’administratrices·teurs du collège électoral camps de vacances : Cynthia Bonenfant, 
Maxime Chamberland, Zoé Chamberland Black, Anne Dupuis, Laurie-Ann Foucrault, Yannick Godin 
et Charles St-Maurice. Un vote électronique a eu lieu parmi les délégués des collèges électoraux 
camps de vacances, du 3 au 7 novembre 2025. M. Olivier Lauzon annonce que Mme Cynthia 
Bonenfant et M. Yannick Godin sont élus suite à ce vote. 
 
M. Olivier Lauzon annonce que le comité de mise en nomination a reçu 4 candidatures pour les 
deux postes d’administratrices·teurs du collège électoral camps de jour :  
Julie Doucet Lamoureux, Colin Giguère, Marian Kassabian et François Leblond. Le vote 
électronique a eu lieu parmi les délégués des collèges électoraux camps de vacances, du 3 au 7 
novembre 2025. M. Olivier Lauzon annonce que Mme Julie Doucet-Lamoureux et M. François 
Leblond sont élus suite à ce vote. 
 
M. Olivier Lauzon annonce que le comité de mise en nomination a reçu 3 candidatures pour le 
poste d’administratrices·teurs indépendants.es : Philippe Coutu, Corben Jersey et Benjamin 
Latreille. Après analyse, la candidature de Philippe Coutu a dû être retirée vu son lien familial 
directe avec une dirigeante d’un camp membre. Un vote électronique a eu lieu parmi les délégués 
des collèges électoraux camps de vacances et camps de jour, du 3 au 7 novembre 2024. M. Olivier 
Lauzon annonce que Corben Jersey est élu suite à ce vote. 
 
M. Olivier Lauzon présente l’ensemble des membres du CA :  
 
Administratrices·teurs du collège électoral camp de vacances 

• Cynthia Bonenfant 
• Yannick Godin 
• Marilyse Richard-Robert  
• Guillaume Roberge 

 
Administratrices·teurs du collège électoral camp de jour 

• Julie Doucet Lamoureux 
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• Frédéric Lanoue   
• François Leblond 

 
Administrateur du collège électoral Camp de jour municipal 

• Steeve Croteau, ville de Blainville 
 
Administrateurs indépendants 

• Corben Jersey 
• Mathieu Labine-Daigneault 
• Pascal Rousseau 

 
 
14. Discuter d’un ou des sujets autres que ceux mentionnés à l’ordre du jour si les deux tiers (2/3) 
des membres présents l’acceptent 
 
Aucun sujet amené. 
 
 
15. Levée de l’assemblée 
 
Mme Anne-Frédérique Morin donne le mot de la fin à M. Thomas Le Page-Gouin. 
 
Avant de procéder à la levée de l’assemblée, M. Thomas Le Page-Gouin remercie toutes les 
personnes présentes à l’assemblée générale annuelle et l’équipe de l’ACQ 
 
Proposition AGA 25-11-11-07 
 
M. Guillaume Roberge fait la proposition suivante : 

Que la levée de l’assemblée ait lieu à 15 : 05 
 
La proposition est appuyée par M. François Holmes adoptée à l’unanimité. 

 
 
Fait à Saint-Sauveur, le 11 novembre 2025 
Par Gabrielle Dessureault-Germain, secrétaire d’assemblée 


