
Congrès
Mardi 12 novembre
12 h Diner optionnel au restaurant 
 de l’hôtel Universel
13 h Accueil des participant·es
14 h Assemblée générale annuelle
15 h 30 Pause-collation
15 h 45 Ateliers Bloc 1 
 1-A Empowering Young Camp 
  Managers     
 1-B Et les enfants vulnérables après    
  l’année scolaire?
 1-D R2 : explorons la résilience

 1-E Vulgarisation des sciences de 
  la nature : les bonnes pratiques 
  en camps
 1-F Informations sur Loi 90 et utilisation 
  dans les camps
17 h Temps libre et réseautage

18 h Cocktail et salon Inspiration (présentation 
 des projets finalistes 2024)
19 h Souper et remise des 
 prix Excellence
21 h Casino Royal 007 (soirée animée)
22 h Loges des stars (salon hospitalité,
 une présentation d’EGR)

Mercredi 13 novembre
7 h Déjeuner

8 h Accueil des participant·es

9 h Conférence d’ouverture 
 de Charles Lapierre.

10 h 30 Pause-collation 

10 h 30 Salon des exposants, une présentation   
 d’Idéaconcept

Nouveauté cette année : les ateliers du bloc 2 sont 
diffusés à deux reprises durant la journée pour vous 
permettre de visiter le salon des exposants en matinée 
ou en après-midi sans manquer de formation.

HALL

CONGRÈS A-B

HALL ET CONGRÈS A-B

CONGRÈS A-B

RDL AB-JEAN-CHAPAIS ET MALÉCITES

CABANO

CONGRÈS A-B

RDL A-B

RDL A-B

CONGRÈS A-B

BAS ST-LAURENT AB

TÉMISCOUATA

KAMOURASKA

GRAND PORTAGE

10 h 45 Ateliers Bloc 2, prise 1 
 2-A More than just a gift card: How living   
  our camp values can help change our 
  staff culture. 
 2-B Accueillir et mieux comprendre la 
  jeunesse issue de la pluralité de genre

 2-C Camp inclusif : rêver par département
 
 2-D Sous les projetcteurs : Allier marketing
  et promesse RH pour se démarquer
 
 2-E La neurodivergence, qu'est-ce 
  que c'est? 
 2-F Le modèle DIAKAR, la communication 
  stratégique
12 h 15 Diner

12 h 15 Suite du salon des exposants

13 h 45 Ateliers Bloc 2, prise 2 
 2-A More than just a gift card: How living   
  our camp values can help change our 
  staff culture. 
 2-B Accueillir et mieux comprendre la 
  jeunesse issue de la pluralité de genre

 2-C Camp inclusif : rêver par département
 
 2-D Sous les projetcteurs : Allier marketing
  et promesse RH pour se démarquer
 
 2-E La neurodivergence, qu'est-ce 
  que c'est? 
 2-F Le modèle DIAKAR, la communication 
  stratégique
15 h 15 Pause-collation

15 h 30 Fin du salon des exposants
 Ateliers Bloc 3 
 3-A Teambuilding vs teambonding
 3-B Relations interpersonnelles et 
  tendances à surveiller
 3-C Gestion efficace des plaintes 
  et des clients difficiles
 3-D Manger au camp, qu'est-ce que 
  ça implique?
 3-E MétaPRISME : un outil intéressant 
  dans la transition de l’école vers 
  la vie estivale
 3-F Approche en médiation créatrice 
  de lien positifs et réciproques en camps 
  de jours.
17 h Temps libre et réseautage

18 h Cocktail

19 h Souper, gala des prix Distinction et danse

22 h Loges des stars (salon hospitalité,
 une présentation d’EGR)

Jeudi 14 novembre
7 h Déjeuner

8 h Accueil des participant·es

9 h Activité de consolidation d’équipe

10 h 30 Libération des chambres

11 h Activité de clôture du congrès

12 h Diner optionnel au restaurant de l’hôtel 
 Universel et départ
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Précongrès
Lundi 11 novembre
13 h 30 Visite du Camp Trois-Saumons
17 h Arrivée au Camp musical St-Alexandre
18 h 30 Souper
20 h Soirée animée

Mardi 12 novembre
8 h Déjeuner au Camp musical St-Alexandre
10 h Visite de Rivière-du-Loup guidée par 
 la technique de gestion et intervention 
 en loisir du cégep
12 h Diner




